
 
 

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA PREENCHIMENTO DE 12 POSTOS DE 
TRABALHO DE ASSISTENTE OPERACIONAL (CANTONEIRO) 

 
LISTA ALFABÉTICA DE CLASSIFICAÇÃO  

 
Entrevista profissional de seleção 

 

Para cumprimento do disposto no nº. 1 do artigo 25º da Portaria 125-A/2019, de 30 de 

abril, na sua atual redação, tornam-se públicos os resultados obtidos pelos/as 

candidatos/as que compareceram ao método de seleção, Entrevista profissional de 

seleção, do procedimento concursal acima mencionado. 

NOME Classificação 

Relação Jurídica de 

Emprego Público 

Guilherme Alexandre Antunes Severino 8,80 valores Não 

Hélder Augusto Nunes Santos Miranda 8,80 valores Não 

Manuel José Estevão Silva 13,07 valores Não 

Maria Fátima Martinho Oliveira Carvalhal 9,33 valores Não 

Maria Lúcia Silva Santos 8,27 valores Não 

Mateus Gabriel Gomes Diogo 12,53 valores Não 

Paula Cristina Ribeiro Barreira Caldeira 11,73 valores Não 

Vera Lúcia Fernandes Reis Almeida 11,73 valores Não 
 

 

Os/As candidatos/as abaixo identificados/as obtiveram no presente método de seleção, 

de caráter eliminatório, classificação inferior a 9,5 valores, pelo que, deliberou o júri, de 

harmonia com os nºs. 9 e 10 do artigo 9º da Portaria 125-A/2019, de 30 de abril, excluí-

los/as do procedimento.  

Guilherme Alexandre Antunes Severino 

Hélder Augusto Nunes Santos Miranda 

Maria Fátima Martinho Oliveira Carvalhal 

Maria Lúcia Silva Santos 
 

Torres Vedras, 28 de maio de 2021 
 

 

 

A Presidente do Júri, 

 

___________________________________ 

(Fabíola Correia, Engº.) 


