Ata n.° 11 de 22 de maio de 2018

ATAN.° 11
----- Em 22 de maio de 2018, pelas 9.30 horas, reuniu ordinariamente na sala de reunides

do edificio sede dos Servicos Municipalizados de Agua e Saneamento da Camara
Municipal de Torres Vedras, sito na Av. 5 de Outubro, em Torres Vedras, o Conselho de
Administracdo dos mesmos servigos, sob a presidéncia de Carlos Manuel Antunes
Bernardes, estando presentes os vogais:
----- Laura Maria Jesus Rodrigues;

----- Hugo Gerardo Fernandes Pereira Silva Lucas.
————— Presente também o Assessor na area de gestao, direcao e administracao dos SMAS,
Sérgio Augusto Nunes Simdes, designado pela Camara Municipal de Torres Vedras, em

sua reunido de 17 de outubro de 2017.
————— Presente ainda a Chefe da Divisao Financeira e Patriménio, Claudia Cruz Ferreira,
para efeitos de informagao e consulta sobre tudo o que diga respeito a atividade e ao
regular funcionamento dos SMAS.

----- Presente igualmente a Chefe de Divisdo, em regime de substituicdo, Regina Nifrario
Tavares, que secretariou a reuniao.

————— Verificada a presencga de todos os membros, o Presidente declarou aberta a reuniao,

sendo tomadas as seguintes deliberagdes:
ATA DA REUNIAO ANTERIOR:
----- Presente a ata da reunido anterior, cujo texto foi previamente distribuido por todos os

membros, de acordo com o oportunamente deliberado.

————— Dispensada a leitura da ata, em virtude de ter sido distribuida por todos os membros,
o Conselho de Administracdo tomou conhecimento e, ndo havendo corregoes, foi de
imediato assinada.
RESUMO DIARIO DE TESOURARIA:
----- Presente o documento em epigrafe, referente ao dia util anterior, que fica anexo a

ata, da mesma ficando a fazer parte integrante, sendo o total de disponibilidades de €
7.882.648,08 (sete milhdes, oitocentos e oitenta e dois mil, seiscentos e quarenta e oito
euros e oito céntimos), sendo € 7.694.357,78 (sete milhdes, seiscentos e noventa e quatro
mil, trezentos e cinquenta e sete euros e setenta e oito céntimos) referente a operagdes
orcamentais e € 188.290,30 (cento e oitenta e oito mil, duzentos e noventa euros e trinta
céntimos) referente a operagdes ndo orgamentais.

----- O Conselho de Administragao tomou conhecimento.
DIVISAO ADMINISTRATIVA:
EMPREITADA - RESERVATORIO MONTE REDONDO/LOUBAGUEIRA - CP/08-




E/2017 - APRESENTAGAO IRREGULAR DE DOCUMENTO DE HABILITAGAO E DE
DOCUMENTO RELATIVO AO DIRETOR DE OBRA E DESCONFORMIDADE DO
CONTEUDO DA CAUGAO PRESTADA POR GARANTIA BANCARIA:
----- Presente a informagao n.° IF-00085-DA, de 18 de maio de 2018, subscrita pela Chefe

da Divisao Administrativa, em regime de substituicdo, Regina Nifrario Tavares, a informar
que as adjudicatarias do procedimento em titulo, EcoFMeq - Engenharia, Equipamentos
e Ambiente, Lda. e Nadrucivil - Engenharia e Construgdes, Lda. vieram, em 16 de maio
de 2018, apresentar os documentos de habilitagdo, o comprovativo da prestacdo da
caucao exigida e os documentos relativos ao Diretor Técnico da Obra, a excecao dos
seguintes documentos:

----- a) Declaragédo emitida conforme modelo do anexo Il do CCP (Cddigo dos Contratos
Publicos), na redagao anterior ao Decreto-Lei n.° 111-B/2017 de 31.08.

----- b) Comprovativo da prestagéo de caugéo de acordo com o modelo constante do anexo

4 ao Programa do Procedimento.
----- c) Comprovativo da contratacdo de diretor de obra, nos termos do disposto no n.° 1
do artigo 23.° da Lei n.° 31/2009 de 3 de julho, na sua atual redagéo (por vinculo laboral
ou de prestacao de servicos).

----- De acordo com o entendimento que tem sido adotado nestes SMAS em situacdes
semelhantes anteriores, nos termos do qual se tem entendido que o documento em falta
nao configura documento de habilitagdo, mas sim documento que tem de ficar depositado
junto do contrato e a data da celebragdo do mesmo;

----- Submete-se a presente informagao a apreciacdo do Conselho de Administracao, para
os seguintes efeitos:

----- Verificando-se, de harmonia com o teor da informacéo n.° IF-00085-DA, que o Anexo
Il do CCP e o conteudo da caucao prestada apresentam irregularidades, que determinam

a caducidade da adjudicagao, porquanto:
----- 1. A declaragdo emitida conforme modelo do anexo Il do CCP, relativa a sociedade
comercial EcoFMeq - Engenharia, Equipamentos e Ambiente, Unipessoal Lda., foi
apresentada em desconformidade com a minuta em anexo ao oficio dos SMAS n.°
OF00245-DA, na medida em que aquela declaragdo foi emitida na atual redagdo do
Decreto-Lei n.° 111-B/2017 de 31 de agosto, quando o deveriam ter feito na redagao
anterior ao mencionado Decreto-Lei, atento o disposto no n.° 1 do seu artigo 12.°, nos
termos do qual se estabelece que o referido diploma legal sé é aplicavel aos
procedimentos de formacao dos contratos publicos iniciados apds a data da sua entrada
em vigor, bem como aos contratos que resultem desses procedimentos, cujo anuncio do
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procedimento n.° 10420/2017, foi publicado no Diario da Republica, 1.2, de 14 de
dezembro de 2017.
----- 2. Na garantia bancaria n.° 0661.002854.893, emitida pela Caixa Geral de Depésitos,
S.A., em 15 de maio de 2018:
----- i. Se estipula o prazo de 10 (dez) dias uteis, para o crédito do montante devido, em

desconformidade com o disposto na alinea b) do n.° 3 do modelo da garantia bancaria,
constante do Anexo 4 ao Programa do Procedimento, nos termos do qual se estabelece
que “A interpelagdo para pagamento a efectuar pela beneficiaria sera comunicada ao
Banco por telefax, devendo o montante em causa ser creditado no prazo de vinte e quatro
horas a contar da referida comunicacgao escrita, na conta” que, para o efeito, foi indicada
pelos SMAS.
----- ii. Consta que, no caso de resposta extemporanea por parte daquela instituigcao

bancaria ao solicitado pela entidade adjudicante, se contardo juros moratérios a taxa legal
supletiva, em desconformidade com o disposto na alinea a) do n.° 3 do modelo da garantia
bancaria, constante do ja referido Anexo 4 ao Programa do Procedimento, nos termos do
qual se estabelece que se contardo, nestas circunstancias, “juros moratérios a taxa mais
elevada praticada pelo Banco para as operagdes activas”.

----- O Conselho de Administragao, ao abrigo da competéncia delegada pela Camara
Municipal de Torres Vedras, em sua reunido de 31 de outubro de 2017, deliberou fixar um
prazo de 5 (cinco) dias uteis a contar do oficio a elaborara para o efeito, sob pena de
caducidade da adjudicagao, para que as adjudicatarias, querendo, se pronunciem, por
escrito, ao abrigo do direito de audiéncia prévia, nos termos do n.° 2 do artigo 86.° do
CCP, na redagéao anterior ao Decreto-Lei n.° 111-B/2017 de 31 de agosto.

----- Nesta sequéncia, deliberou ainda determinar as adjudicatarias, sendo o caso, a
apresentacao do comprovativo da contratagao de diretor de obra, nos termos do n.° 1 do
artigo 23.° da Lei n.° 31/2009 de 3 de julho, na sua atual redagao, por vinculo laboral ou
de prestagao de servigos, até a data e hora de outorga do contrato, bem como incumbir a
Chefe de Divisdo, em regime de substituicdo, Regina Nifrario Tavares, de desencadear

os procedimentos legais subsequentes.
SECGCAO DE RECURSOS HUMANOS:
MOBILIDADE INTERNA NA CATEGORIA - ASSISTENTE OPERACIONAL, JOAQUIM
PEDRO RASTEIRO RICARDO — CONSOLIDAGAO:
----- Presente o e-mail registado nestes SMAS em 4 de maio de 2018, com a entrada n.°
E02504-201805-ADM, enviado por Clementina Silva, da Seccado Administrativa, da
Camara Municipal de Guimaraes, onde informa que de acordo com o artigo 99.° da Lei




Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014 de 20 de
junho, estdo reunidos os requisitos legais para a consolidagdo da mobilidade entre
orgaos, do Assistente Operacional, Joaquim Pedro Rasteiro Ricardo, pertencente ao
Mapa de Pessoal destes SMAS.
----- Assim, no caso dos SMAS aceitarem a referida consolidacao, solicitam que a mesma

tenha efeitos a partir de 1 de junho de 2018.
----- Considerando o teor da entrada n.° E02504-201805-ADM, o Conselho de
Administracido deliberou aceitar a consolidagdo da mobilidade do trabalhador, Joaquim

Pedro Rasteiro Ricardo, no Municipio de Guimaraes, com efeitos a 1 de junho de 2018.-
----- Mais deliberou incumbir a Secgdao de Recursos Humanos de desencadear os

procedimentos legais subsequentes.
MOBILIDADE INTERCARREIRAS PARA EXERCICIO DE FUNCOES NOS SMAS DE
TORRES VEDRAS - INSPETOR, LICENCIADO LUiS MIGUEL DO ROSARIO DE
ALMEIDA PEREIRA - COMUNICACAO AOS SMAS:
----- Presente o e-mail registado nestes SMAS em 16 de maio de 2018, com a entrada n.°
E02721-201805-ADM, enviado por llda Pacado, Diretora da Unidade de Recursos
Humanos e Relagbes Publicas da Policia Judiciaria, onde informa que o pedido

apresentado pelos SMAS, a solicitar autorizagdo para que o Inspetor da Policia,
Licenciado, Luis Miguel do Rosario de Almeida Pereira, exercesse funcdes em regime de
mobilidade intercarreiras neste organismo, uma vez submetido a consideragao de Sua
Exceléncia a Ministra da Justica, nao foi autorizado.

----- O Conselho de Administragdo tomou conhecimento da nao autorizagdo do pedido
formulado pelos SMAS.

----- No entanto, mantendo-se a necessidade de contratar um Jurista, deliberou admitir,
em regime de mobilidade interna um(a) Técnico(a) Superior Jurista, e assim, autorizar a
publicitacdo de procedimento na Bolsa de Emprego Publico (BEP), pelo prazo de 10 dias
uteis a contar da data da publicitagao.

----- Neste ambito, deliberou ainda que o recrutamento se deve reger com observancia

das seguintes regras:
----- 1. Forma de apresentagdo das candidaturas: Por e-mail, com apresentagdo de
curriculum vitae datado e assinado.

----- 2. Caracterizagdo do posto de trabalho: Desenvolver fungdes de estudo e consultoria
no ambito da area juridica destes SMAS.
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devera ser comprovada com apresentacdo de fotocdpia do certificado de habilitacbes
literarias.

----- 5. Posicionamento remuneratorio: o mesmo da origem.
----- 6. Duracao: 6 meses, eventualmente renovavel, até ao limite legalmente estabelecido.
----- 7. Outros requisitos: Preferéncia em experiéncia profissional na area do controlo e
recuperacao da divida de terceiros, na instrucado de processos de contraordenacao,
procedimentos disciplinares e contratagdo publica e ainda em atividades inerentes a
profissdo de advogado, nomeadamente no que respeita a representagao em juizo.--------
----- Mais deliberou incumbir a Secgdo de Recursos Humanos de desencadear os
procedimentos legais subsequentes.
AQUISICAO DE ENERGIA ELETRICA PARA O PERIODO 2018 A 2019 NO AMBITO
DO AQ N.° 1/2016 DA CC DA OESTECIM, - AQ/F.00002.2018 - RELATORIO FINAL -
RATIFICAGCAO:
----- Presente, para ratificagao, o despacho do Sr. Presidente, Carlos Bernardes, exarado
em 11 de maio de 2018, no relatério n.° 100098-201805-SAGS, de 10 de maio de 2018, a
adjudicar o procedimento em titulo ao concorrente EDP Comercial-Comercializagado de
Energia, S.A., pelo prego de € 85.756,52 (oitenta e cinco mil, setecentos e cinquenta e

seis euros e cinquenta e dois céntimos) relativo as componentes de energia ativa
especificas do mercado liberalizado e de € 176.083,16 (cento e setenta e seis mil, oitenta
e trés euros e dezasseis céntimos) referente aos valores ndo submetidos a concorréncia,
ambos acrescidos de IVA a taxa legal em vigor e a aprovar a minuta do contrato. ----------
----- Ainda neste ambito, para os efeitos do disposto no artigo 290.°-A do CCP, devera o
Conselho de Administragao designar um gestor do contrato, com a fungdo de acompanhar
permanentemente a execugao deste.

----- Face ao exposto, o Conselho de Administracao:
----- 1. De acordo com o disposto no n.° 3 do artigo 164.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015 de 7 de janeiro, deliberou ratificar o
despacho do Sr. Presidente do Conselho de Administragcao, Carlos Bernardes, a: ----------
----- 1.1. Adjudicar o procedimento em titulo, ao concorrente EDP Comercial-
Comercializagao de Energia, S.A. pelo pregco de € 85.756,52 (oitenta e cinco mil,
setecentos e cinquenta e seis euros e cinquenta e dois céntimos) relativo as componentes
de energia ativa especificas do mercado liberalizado e de € 176.083,16 (cento e setenta
e seis mil, oitenta e trés euros e dezasseis céntimos) referente aos valores néao
submetidos a concorréncia, ambos acrescidos de IVA a taxa legal em vigor. -----------------
----- 1.2. Aprovar a minuta do contrato.




----- 2. Designar os Técnicos Superiores, Luis Ministro e Sara Lourengo, Gestores do
Contrato, de harmonia com o disposto no artigo 290.°- A, do CCP.

----- Mais deliberou dar a conhecer o teor da presente deliberagdo aos Técnicos
Superiores acima identificados.
AQUISICAO DE SERVICOS DE COMUNICACOES PARA OS SMASTV (VOZ, DADOS
E TV) — AJUSTE DIRETO N.° AD/S.00001.2018 — PROJETO DA DECISAO DE
ADJUDICAGAO:
----- Presente, para conhecimento, o despacho do Sr. Presidente, Carlos Bernardes,
exarado em 16 de maio de 2018, no relatério n.° 100202-201805-SAGS, de 15 de maio de
2018, a:
----- 1. Adjudicar o procedimento em titulo ao concorrente Vodafone Portugal -

Comunicacobes Pessoais, S.A., pelo preco de € 19.312,44 (dezanove mil, trezentos e doze
euros e quarenta e quatro céntimos), acrescido de IVA a taxa legal em vigor e pelo periodo
de 1 ano;

----- 2. Aprovar a minuta do contrato, atento o disposto no n.° 2 do artigo 98.° do CCP; ----
----- 3. Designar como gestor do contrato, o Técnico de Informatica, Carlos Alegria, para
os efeitos do disposto no artigo 290.°- A do CCP.

----- O Conselho de Administracdo tomou conhecimento e deliberou dar a conhecer a
Chefe de Divisdo, em regime de substituicdo, Regina Nifrario Tavares, o teor da presente
deliberagéo.
DIVISAO FINANCEIRA E PATRIMONIO:
RELATORIO DE GESTAO - 1.° TRIMESTRE DE 2018:
----- Presente a informagao n.° n.° IFOO080-DFP, de 9 de maio de 2018, subscrita pela

Chefe de Divisao, Claudia Ferreira, a remeter, para conhecimento, o relatorio de gestao
referente ao 1.° trimestre de 2018, por forma a auxiliar as decisdes de gestdo, cujo
conteudo se da aqui por integralmente reproduzido, que foi distribuido a todos os
membros e que fica anexo a presente ata, da mesma ficando a fazer parte integrante.----
----- O Conselho de Administragao tomou conhecimento.
RECONCILIACOES BANCARIAS REFERENTES AO MES DE MARGO:
----- Presente a informagao n.° IF-00082-DFP, de 15 de maio de 2018, subscrita pela

Técnica Superior, Lucia Bernardo, a remeter para conhecimento o mapa das
reconciliacbes bancarias referentes ao més de marco de 2018, que foram efetuadas de
forma a dar cumprimento ao n.° 1 do artigo 25.° do Regulamento do Sistema de Controlo
Interno.

----- O Conselho de Administracdo tomou conhecimento.
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2.2 ALTERACAO AO PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS E 2.2 ALTERAGCAO
AO ORCAMENTO DA RECEITA/DESPESA PARA O ANO 2018:
----- Presente o documento em titulo para discussdao e subsequente submissdo a

aprovacao da CMTV, que foi previamente distribuido a todos os membros e cujo conteudo
se da aqui por integralmente reproduzido.

----- Face ao exposto, o Conselho de Administracéo deliberou propor a Camara Municipal
de Torres Vedras a aprovagao da 2.2 alteragao ao Plano Plurianual de Investimentos e a
2.2 alteragao ao Orcamento Financeiro da Receita/Despesa para o ano 2018, nos termos
do disposto na alinea d) do n.° 1 do artigo 33.° da Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro, na
sua atual redacdo, bem como, apds assinatura dos documentos pelos membros
presentes, incumbir a Divisao Financeira e Patriménio de enviar os mesmos a Camara
Municipal.
INVENTARIAGAO FiSICA PARCIAL AO ARMAZEM — RATIFICAGAO:
----- Presente, para ratificagéo, o despacho da Vogal do Conselho de Administragao, Laura
Rodrigues, exarado em 18 de maio de 2018, na informagao n.° IF-00084-DFP, dessa

mesma data, que foi distribuida a todos os membros e cujo conteudo se da aqui por
integralmente reproduzido, a autorizar que se proceda as regularizagdes constantes da
listagem apensa ao termo de inventariagdo, uma vez que se verificou a existéncia de uma
diferenga positiva, no valor aproximado de € 216,69 (duzentos e dezasseis euros e
sessenta e nove céntimos), relativamente aos registos existentes na aplicagéo informatica
de “Gestao de Stocks”.

----- Face ao exposto, o Conselho de Administragao, de acordo com o disposto no n.° 3 do

artigo 164.° do Codigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.°
4/2015 de 7 de janeiro, deliberou ratificar o despacho do Sr. Presidente, Carlos Bernardes,
a autorizar as regularizagdes constantes da listagem apensa ao termo de inventariacao,
no valor de € 216,69 (duzentos e dezasseis euros e sessenta e nove céntimos).------------
----- Mais deliberou, dar a conhecer a Divisdo Financeira e Patriménio o teor da presente
deliberacao.
DIVISAO DE CONSTRUGAO E MANUTENGAO DE INFRAESTRUTURAS: -------——----——--
PERDA TOTAL DO VEICULO NISSAN COM A MATRICULA 74-12-Ul - RATIFICAGAO:
----- Presente, para ratificagao, o despacho do Sr. Presidente, Carlos Bernardes, exarado
em 10 de maio de 2018, na entrada n.° E02367-201804 de 26 de abril de 2018, a
concordar com a indemnizacéao a arbitrar pela Companhia de Seguros ZURICH Insurance

plc — Sucursal em Portugal aos SMAS, no montante de € 5.400,00 (cinco mil e
quatrocentos euros) - valor calculado pela diferenga entre o valor venal do veiculo antes



do acidente, no montante de € 6.500,00 (seis mil e quinhentos euros) e o valor do salvado,
avaliado em € 1.100,00 (mil e cem euros) -, pela perda total do veiculo Nissan com a
matricula 74-12-Ul, decorrente de um acidente com outro veiculo que ocorreu no dia 6 de
abril de 2018, perto da Serra da Vila, em que o veiculo dos SMAS ficou bastante
danificado.

----- Face ao exposto, o Conselho de Administragao, de acordo com o disposto no n.° 3 do
artigo 164.° do Codigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.°
4/2015 de 7 de janeiro, deliberou ratificar o despacho do Sr. Presidente, Carlos Bernardes,
nos termos do qual concorda com a indemnizacao que a Companhia de Seguros ZURICH
Insurance plc — Sucursal em Portugal pretende pagar aos SMAS, de € 5.400,00 (cinco mil
e quatrocentos euros), pela perda total do veiculo Nissan com a matricula 74-12-Ul que
fica, por enquanto, pertengca dos SMAS e, que futuramente, ira para abate. ------------------
----- Mais deliberou, dar a conhecer o teor da presente deliberagdo ao Chefe de Divisao,
em regime de substituicdo, Afonso Umbelino, e a Secg¢ao de Contabilidade. -----------------
PLANO DE INVESTIMENTOS 2018 - PONTO DA SITUAGCAO DAS OBRAS DOS SMAS
ENTRE 9 E 22 DE MAIO DE 2018:
----- Presente, para conhecimento, a informagao n.° IFO0081-SAA, de 15 de maio de 2018,

subscrita pelo Chefe de Divisdo, em regime de substituicdo, Afonso Umbelino, onde
consta o ponto da situagéo relativamente as obras destes SMAS, cujo conteudo se da
aqui por integralmente reproduzido, que foi distribuida a todos os membros e que fica
anexa a presente ata, da mesma ficando a fazer parte integrante.

----- O Conselho de Administracdo tomou conhecimento.
EMPREITADA —- REFORCO DE ABASTECIMENTO DE AGUA A ZONA NASCENTE DO
BARRO - INDEMNIZAGAO POR DANOS CAUSADOS:
----- Presente a informacao n.° IF-00083-DCMI, de 17 de maio de 2018, subscrita pela

Técnica Superior, Célia Santos, a informar que no decurso da obra e principalmente na
execucao da caixa de derivacdo da conduta da Epal, a parcela de terreno pertencente a
José Maria Alves Damiao, sofreu danos.

----- Mais informa que foram feitos varios contactos, na sequéncia dos quais se deslocou
ao local com o proprietario, tendo o mesmo dado autorizagao para a utilizagao do referido
terreno na condigdo de vir a ser indemnizado pelos danos causados na ocupac¢ao do
terreno com a area total de 200 m2 a € 2,00 por m2, que perfaz o montante de € 400,00

(quatrocentos euros).
----- Refere, por fim, que o valor acordado é igual ou inferior ao de outras situagdes
idénticas de indemnizacado que ocorreram recentemente.
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----- Considerando o disposto na informacgao n.° IF-00083-DCMI e considerando que a
verba se encontra devidamente cabimentada pelo servigo requisitante administragao, no
documento deliberagdo n.° 171 e comprometida com o numero sequencial 8132, de 12
de maio de 2018, de acordo com a Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro, (LCPA) na sua atual
redacdo, o Conselho de Administracéo deliberou indemnizar o proprietario da parcela de
terreno afetada, José Maria Alves Damiao, no montante de € 400,00 (quatrocentos euros),
decorrente de ocupacgao do terreno com a area total de 200 m2 a € 2,00 por m2. -----------
----- Mais deliberou incumbir a Seccdo de Contabilidade de desencadear os
procedimentos legais subsequentes.
PROPOSTA PARA ANALISE, DISCUSSAO E DELIBERAGAO DE ASSUNTOS NAO
AGENDADOS:
----- Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 26.°, do Cdédigo do Procedimento

Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015 de 7 de janeiro, colocou-se a
consideragao do Conselho de Administracdo a analise e votagao dos assuntos abaixo

identificados, que devem ser despachados com urgéncia.
----- O Conselho de Administracédo deliberou, por unanimidade, aceitar a discussao dos
assuntos abaixo identificados, considerando-os parte integrante da ordem do dia da

presente reunido.
IMPLEMENTAGAO DO REGULAMENTO GERAL DA PROTEGCAO DADOS -
ENCARREGADO GERAL DE PROTEGAO DE DADOS (DPO):
----- No uso da palavra, o Sr. Presidente, Carlos Bernardes, sugeriu a Chefe de Diviséo

Administrativa, em regime de substituicdo, Regina Nifrario Tavares, como Encarregada
de Protecdo de dados (DPO), independentemente da formulagao final que vier a ser

encontrada, atenta a data de 25 de maio de 2018, para entrar em vigor.
----- O Conselho de Administracao deliberou designar a refeida Chefe de Divisdo, como

Encarregada de Protecao de dados (DPO).
PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA CONSTITUIGAO DE RELAGAO JURIDICA DE
EMPREGO PUBLICO POR TEMPO INDETERMINADO PARA 1 POSTO DE
TRABALHO DE TECNICO SUPERIOR, PARA A SECCAO DE CONTABILIDADE -
ABERTURA:
----- No uso da palavra, o Sr. Presidente, Carlos Bernardes, deu a conhecer o teor da

informagéo n.° IF-00086-SRH, de 21 de maio de 2018, subscrita pela Coordenadora
Técnica, Manuela Varatojo, nos termos da qual informa da necessidade de reforgcar a
equipa da Seccao de Contabilidade, tendo em conta a caréncia de efetivos especializados
na area de contabilidade para assegurar e desenvolver as exigéncias legais motivadas,
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nomeadamente, pelo Sistema de Normalizacido Contabilistica — SNC-AP. Assim, por
sugestdo da Chefe da Divisao Financeira e Patriménio, Claudia Ferreira, foi criado no
mapa de pessoal destes SMAS, o posto de trabalho de Técnico Superior.

----- Neste ambito, informa ainda que:

----- 1. Nos termos do disposto no artigo 30.° do anexo a Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual
redacao, o recrutamento é feito por procedimento concursal restrito a trabalhadores
detentores de um vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, podendo ainda
ser recrutado pessoal com vinculo de emprego publico a termo ou sem vinculo de
emprego publico, de harmonia com o n.° 4 do supra referido preceito legal; ------------------
----- 2. De acordo com a solugéo interpretativa homologada pelo Sr. Secretario de Estado
da Administracédo Local, em reunido de Coordenacao Juridica de 15 de maio de 2014,
“‘As Autarquias Locais nao tém que consultar a Direcdo Geral de Qualificacdo dos
Trabalhadores em Fungdes Publicas (INA) no ambito do procedimento prévio de
recrutamento de trabalhadores em situagdo de requalificacdo", ora, em situagao de
valorizagao profissional;

----- 3. Em caso de inexisténcia de trabalhadores na Administragcao Publica com o perfil
adequado aos postos de trabalho a que se referem os procedimentos e a restringirem-se
os procedimentos a trabalhadores detentores de um vinculo de emprego publico por
tempo indeterminado, os SMAS teriam de proceder a abertura de novos procedimentos
concursais, com os custos e demoras inerentes a todo o processo;

----- 4. Os SMAS pautam-se por principios de eficiéncia, economia, celeridade e eficacia

da sua gestao;
----- 5. Os processos inerentes a um procedimento concursal acarretam custos elevados;
----- 6. As verbas relativas a contratacdo que vier a resultar do presente procedimento
estdo devidamente inscritas no orcamento dos SMAS;

————— O Conselho de Administragdo, atenta a competéncia que se lhe encontra cometida
nos termos do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro, deliberou nos
termos dos artigos 30.° e 33.° da LTFP, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, e nos termos do disposto na Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, todos na sua
atual redacao, autorizar a abertura de procedimento concursal para recrutamento e
preenchimento de 1 posto de trabalho de Técnico Superior (Area de Contabilidade), na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, nos
moldes sugeridos na informacgao n.° 00086-SRH, para onde se remete, pelo prazo de 10

dias uteis a contar da data de publicagao no Diario da Republica:
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————— Neste ambito deliberou ainda que a abertura do procedimento concursal se deve reger

com observancia das seguintes regras:
----- 1. Publicagdo do procedimento concursal: para além dos definidos na lei, em jornal
de expanséo local, site e facebook dos SMAS.

----- 2. Formalizagao das candidaturas: Em suporte de papel, com formulario tipo. ----------
————— 3. Caracterizagdo do posto de trabalho: em conformidade com o estabelecido no

mapa de pessoal dos SMAS:
----- Desenvolver fungdes de investigacao e estudo inerentes ao processo contabilistico e
fiscal, utilizando os fluxos de informacéao existentes na area financeira, nomeadamente no
tratamento contabilistico e estatistico de dados entre os sistemas financeiro, orcamental
e de gestdo, bem como outras fungdes ndo especificadas no ambito da area financeira
destes SMAS.
----- 4. Local de trabalho onde irdo ser exercidas as funcdes: SMAS de Torres Vedras. ----

————— 5. Métodos de selecao:
----- 5.1. Candidatos que estejam a cumprir ou a executar as atribuigcdes, competéncias ou
atividades caracterizadoras do posto de trabalho em causa, bem como aos candidatos
em situacdo de valorizagdo profissional que, imediatamente antes, tenham
desempenhado aquela atribuicdo, competéncia ou atividade - de harmonia com o n.° 2 do
artigo 36.° da LTFP, conjugado com o n.° 2 do artigo 4.° da Lei n.° 25/2017, de 30 de
maio:

----- 5.1.1. Avaliagao curricular;

----- 5.1.2. Entrevista de avaliacdo de competéncias;

----- 5.1.3. Entrevista profissional de selegao.
————— 5.2. Restantes candidatos:

————— 5.2.1. Prova de conhecimentos - de natureza tedrica, geral e especifica, de realizagao
individual, com a duracédo de 90 minutos;

----- 5.2.2. Avaliagao psicoldgica;

----- 5.2.3. Entrevista profissional de selegao.
----- 5.3. Os candidatos identificados em 5.1. poderdo, afastar, através de declaracéo
escrita os métodos de selecdo constantes do 5.1.1. e 5.1.2., aplicando-se-lhes, nesse

caso, os métodos previstos para os restantes candidatos.
————— 6. Habilitagcbes literarias — Licenciatura nas areas de Contabilidade e Administracéo,
Gestao, e Assessoria e Administragao.

----- 7. Posicionamento remuneratério - A 2.2 posigao remuneratoria da carreira/categoria
de Técnico Superior que corresponde ao nivel remuneratério 15 da Tabela Remuneratoria



Unica, aprovada pela Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro.

----- 8. O Juri do procedimento tera a seguinte composicao:

----- Presidente — Claudia Ferreira, Chefe de Divisao, que sera substituida nas suas faltas

e impedimentos pela Técnica Superior, Marta Cunha.
----- Vogais efetivos — Técnica Superior, Marta Cunha e Coordenadora Técnica, Anabela
Silva.

----- Vogais suplentes — Técnica Superior, Lucia Bernardo e Técnica Superior, Sara

Lourenco.
————— O juri do procedimento sera secretariado pela Coordenadora Técnica, Manuela
Varatojo.

————— Mais deliberou incumbir a Seccdo de Recursos Humanos de desencadear os
procedimentos legais subsequentes.
PROXIMA REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO:
----- No uso da palavra, o Sr. Presidente, Carlos Bernardes, tendo em conta o disposto no

n.° 2 do artigo 23.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 4/2015 de 7 de janeiro, comunicou que no dia 5 de maio de 2018, data em que esta
agendada a préxima reuniao do Conselho de Administragao, se encontra impossibilitado
de estar presente por motivo de trabalho, as 9.30 horas, pelo que convoca os restantes
membros para a proxima reunido do Conselho de Administracdo a realizar pelas 9.00
horas na sala de reunides do edificio sede dos SMAS.

----- O Conselho de Administracao tomou conhecimento.
DELIBERAGOES:
----- Todas as deliberagcbes tomadas nesta reunido foram aprovadas por unanimidade. ----
APROVAGCAO EM MINUTA DESTA ATA A FIM DE PRODUZIR EFEITOS IMEDIATOS:
————— Todas as deliberacdes integrantes da presente ata foram aprovadas em minuta. ------
ENCERRAMENTO:
----- As 10.00 horas, ndo havendo mais nada a tratar, foi encerrada a reunido, da qual para

constar se lavrou a presente ata, que vai ser assinada pelo Presidente do Conselho de
Administracéo, Carlos Bernardes, e pela Técnica Superior, Regina Nifrario Tavares, que
a secretariou, nomeada ao abrigo da deliberagdo tomada pelo Conselho de
Administracédo, em sua reuniao de 17 de outubro de 2017.




